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Honorare in der Weiterbildung

Die Honorartabelle bei mediafon, dem ver.di-Beratungsservice f�r Selbstst�ndige, 
enth�lt inzwischen �ber 600 Eintr�ge aus unterschiedlichen Bereichen der Aus-
und Weiterbildung.
Seit 2008 wertet Netzwerk-Weiterbildung die dort eingetragenen Honorare aus. 
Die Ergebnisse zeigen die Entwicklung der gezahlten Honorare in der gesamten 
Weiterbildung. Nat�rlich sind die Ergebnisse nicht repr�sentativ. Jede/r kann, 
niemand muss ein Honorar eingeben.
Die wachsende Anzahl von eingegebenen Honoraren l�sst dennoch allgemeine 
Aussagen �ber den Markt zu. So befinden sich wie in den Vorjahren die meisten 
Honorare im Bereich bis 20 Euro/Unterrichtseinheit (UE). F�r den Zeitraum 
2010/2011 waren es 183 von 286 Honoraren, das entspricht 64 % der Honorare. 
Auf �ber 25 Euro je Unterrichtseinheit entfielen dagegen lediglich 56 oder 19,6 % 
der Honorare.

Verteilung der Honorare in Euro/Unterrichtseinheit

F�r einige Tr�ger lagen mehrere unterschiedliche Honorars�tze vor, die jeweils als 
eigenst�ndiger Honorarsatz in die Auswertung eingeflossen sind. Um eine 
Vergleichbarkeit der Daten zu erm�glichen, wurden alle Angaben auf einer
einheitlichen Verg�tungsbasis von 45 Unterrichtsminuten je Unterrichtseinheit
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(UE) ausgewiesen. Davon abweichende Angaben wurden entsprechend 
umgerechnet.

In die Untersuchung einbezogen wurden 133 Honorars�tze f�r 2008, 121
Honorars�tze f�r 2009, 186 Honorars�tze f�r 2010 und 100 Honorars�tze f�r 
2011 (Stand 22. 06. 2010). 

Die Honorars�tze verteilen sich nach der Honorarh�hewie folgt:

Die gezahlten Honorars�tze zeigen, dass die Auftraggeber davon ausgehen, ihre 
Honorarkr�fte w�rden ihre Arbeit lediglich nebenberuflich aus�ben. Dann w�ren 
20 oder 25 Euro je Unterrichtseinheit ein nettes Nebenentgelt. Doch davon leben 
und erst recht seinen Sozialversicherungspflichten nachkommen l�sst es sich 
nicht. Wenn der/die Honorarkraft von dem Honorar seinen gesamten 
Lebensunterhalt bestreiten muss, reichen solche Honorare nicht aus.

Als absolute Untergrenze sollte dabei gelten: Das Honorar muss den Aufbau einer 
Altersvorsorge erm�glichen, die armutssicher ausgestaltet ist. Um im Alter nicht 
unter die Sozialhilfe zu fallen (die sogenannte „Grundsicherung im Alter“), muss 
das Honorar auf alle F�lle oberhalb von 20 Euro/UE liegen. Knapp 2/3 oder 183 
Honorare erf�llen diese Bedingung im Zeitraum 2010/2011 nicht. Das waren 
relativ weniger, als im Zeitraum 2008/2009, da waren es knapp 70 %. Doch die 
Zahl bleibt erschreckend hoch. Viele Auftraggeber missachten offensichtlich ihre 
sozialen Verpflichtungen gegen�ber ihren Honorarkr�ften.
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Entwicklung der durchschnittlichen Honorarh�he in einzelnen 
Bildungsbereichen

Durchschnittliches Honorar bei allen Tr�gern
2008-2009 2010 - 2011

Unterrichtsfach F�lle Euro/UE F�lle Euro/UE
Bewerbungstraining 26 15,23 18 15,07
Integrationskurse 23 16,68 30 17,57
Deutsch als Fremdsprache 15 17,20 23 17,77
Berufliche Bildung (BA) 35 16,02 52 18,13
Fremdsprachen 20 20,01 19 19,63
Sonstiges, insb. VHS Kurse 22 21,41 28 21,24
EDV 21 20,04 31 24,77
Hochschulunterricht 6 34,54 15 25,94
Berufliche Weiterbildung 28 45,07 44 42,93

�ffentlich gef�rderte Weiterbildung

Wie in der letzten Auswertung werden DozentInnen besonders schlecht in 
�ffentlich gef�rderten Bildungsbereichen bezahlt. Das betrifft die von der 
Bundesagentur f�r Arbeit (BA) gef�rderten Bereiche der Beruflichen Bildung und 
Bewerbertraining, und die �ber das Bundesamt f�r Migration und Fl�chtlinge 
finanzierten Kurse f�r Deutsch als Fremdsprache (DaF) und Integrationskurse.

Die durchschnittlichen Honorars�tze bewegen sich hier zwischen 15,07 Euro/UE 
bei Bewerbungstrainingsma�nahmen und 18,13 Euro/UE bei Ma�nahmen der 
Beruflichen Weiterbildung durch die BA. 

Die durchschnittlichen Honorare bei DaF und in Integrationskursen sind 
gegen�ber dem letzten Auswertung leicht angestiegen. Sie liegen aber weiterhin 
deutlich unter der Marke von 20 Euro/UE.

Marktsegement Fremdsprachen

Die durchschnittlichen Honorars�tze f�r fremdsprachlichen Unterricht pendeln 
um den Bereich von 20 Euro/UE. Hier hat sich in den letzten Jahren 
offensichtlich ein neuer Markt im Bereich der Hochschulen entwickelt. An vielen 
Universit�ten werden Deutschkurse f�r ausl�ndische Studierende angeboten. So 
wirbt ein Spracheninstitut damit, dass alle DozentInnen �ber eine 
abgeschlossene Hochschulausbildung verf�gen, muttersprachliche Kompetenz
aufweisen und auf den Unterricht Deutsch als Fremdsprache spezialisiert seien. 
Daf�r zahlen Sie ein Honorar von 18,50 Euro/UE. Und wenn die Universit�ten 
den Unterricht selbst erteilen, ist kaum mehr drin. So zahlt z. B. die Universit�t 
Oldenburg einen Stundensatz von 20,45 Euro.

Hochschulen
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Doch selbst im normalen Betrieb werden DozentInnen an Hochschulen 
inzwischen schlecht bezahlt. Im Durchschnitt sind es noch 25,94 Euro. Im Osten 
der Republik kann der Stundensatz aber schon mal unter 20 Euro/UE fallen. Im 
Rahmen der wissensschaftlichen Ausbildung sind das skandal�se Honorare! 

Berufliche Weiterbildung

Lediglich die privat oder von Unternehmen finanzierte Berufliche Weiterbildung 
bietet h�ufig angemessene Honorars�tze. Im Bereich der EDV werden 
insbesondere im Bereich der Mediengestaltung und bei Programiersprachen 
h�ufig Honorare von �ber 25 Euro/UE erzielt. Mit durchschnittlich 42,93 
Euro/UE werden in der betrieblich finanzierten Weiterbildung die h�chsten 
Honorare �berhaupt bezahlt.

Honorarspreizung in verschiedenen Bildungsbereichen

Die Spreizung der Honorars�tze ist den verschiedenen Bildungsbereichen sehr 
unterschiedlich ausgepr�gt.

Wie bei der letzten Auswertung haben wir die privat finanzierte beruliche 
Weiterbildung nicht in die Grafik aufgenommen, da die Spreizung der 
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Honorars�tze zu gro� ist. Sie reicht von 15 Euro/UE bis zu 217 Euro/UE. Der 
Mittelwert betr�gt 42,93 Euro/UE. Die sehr hohen Honorare werden im Bereich 
des Management oder etwa im Verkaufstraining erzielt. Hier sind Tagess�tze von 
ca. 1.500 Euro zu erreichen.

Armutshonorare in der Weiterbildung

Bei den Fremdsprachen mit 6,25 Euro/UE und bei der durch die BA gef�rderten 
beruflichen Weiterbildung mit 9 Euro/UE liegen die niedrigsten Honorare unter 
der Schwelle von 10 Euro/UE. Bei den Fremdsprachen betrifft dieser Bereich 
offensichtlich Anbieter, die Angebote f�r ausl�ndische Studierende anbieten, die 
privat finanziert sind. Bei der BA gef�rderten Weiterbildung betrifft das Angebote 
zum Erwerb eines Gabelstaplerf�hrerscheins.

Unterricht im Bereich des Bewerbungstrainings und in Integrationskursen 
werden im schlechtesten Fall mit 10 Euro/UE bezahlt. Die h�chsten gemeldeten 
Honorare liegen hier gerade mal bei 20,54 Euro/UE bei Bewerbungstraining und 
21,90 Euro/UE in Integrationskursen. Wer hier arbeitet und davon leben muss, 
ist mit Sicherheit auf aufstockende Leistungen im Rahmen des SGB II 
angewiesen. Erst werden die Preise durch �ffentliche Ausschreibungen der 
Auftr�ge durch die BA in den Keller gedr�ckt, dann zahlen die Bildungstr�ger 
miserable Honorars�tze und am Ende beklagt sich Franz Alt von der BA dar�ber, 
dass deren Gesch�ftsmodell nicht funktionieren w�rde, weil sie als 
Selbstst�ndige zu Aufstockern von Hartz IV geworden seien. Was die BA auf der 
einen Seite gespart hat, muss sie auf der anderen Seite in Form von 
Sozialleistungen wieder rausr�cken. Helfen kann hier nur eine sozialpolitisch 
verantwortliche Preispolitik der BA.

Im Bereich Deutsch als Fremdsprache hat sich die Lage nicht wirklich verbessert. 
Die Honorars�tze schwanken zwischen 12 und 25 Euro/UE. �ber 20 Euro/UE 
liegen von den 23 gemeldeten Honoraren lediglich 4. Davon schaffen es zwei auf 
20,50 Euro/UE, einer betr�gt 22,50 Euro/UE und einer 25 Euro/UE. Wer einen 
Bildungstr�ger findet, der �ber 20 Euro/UE zahlt, hat wohl Gl�ck gehabt. Auch 
hier dr�ckt sich der Bund um eine ordentliche Entlohnung der Besch�ftigten, die 
letztlich in seinem Auftrag Kurse abhalten.

Honorare �ber 30 Euro/UE

In 5 Bereichen �berspringen die h�chsten gezahlten Honorare den Bereich von 30 
Euro/UE. In diesen Bereichen sind die Spannen der gezahlten Honorare auch 
besonders hoch. 

Im Bereich der von der BA gef�rderten beruflichen Weiterbildung lassen sich 
gegenw�rtig in einigen Marktsegmenten Honorare von 25 Euro und mehr 
erzielen. Von den 52 gemeldeten Honoraren waren das 6 oder 11,5 % (4 mal 25 
Euro/UE, je einmal 35 Euro/UE und 37,50 Euro/UE). Der h�chste Wert betraf 
den Bereich Coaching und Gesundheitswesen. Der andere besonders hohe Wert 
betrifft einen Bildungstr�ger, der insbesondere Kurse aus dem Bereich WeGebAU 
anbietet.
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Besonders hohe Honorare im Bereich der Fremdsprachen lassen sich erzielen, 
wenn sie im Rahmen von Firmenschulungen stattfinden. So zahlen IHK’s und 
Unternehmen Honorare an der Grenze von 30 /Euro je Unterrichtseinheit.
Volkshochschulen liegen in diesem Bereich alle unter 20 Euro/UE (von 16 
Euro/UE in St. Ingbert bis 19,70 in D�sseldorf).

Im Bereich der sonstigen Angebote enden die Honorare �blicherweise bei 
maximal 25 Euro/UE. Die extreme Spreizung ist drei Nennungen geschuldet. So
wurden f�r die Familienbildungsst�tte Ibbenb�ren 40 Euro/UE, die Katholische 
Familienbildungsst�tte in Osnabr�ck 45 Euro/UE und f�r die L�ndliche 
Erwachsenenbildung in Niedersachsen ebenfalls 45 Euro/UE gemeldet.

Die besonders hohen Honorare im Bereich der EDV (�ber 50 Euro/UE) gelten f�r 
Tagesveranstaltungen im Bereich von Programmiersprachen wie Java. Die 
allgemeine „Schallgrenze“ f�r anwendungsbezogenen Unterricht liegt etwa bei 30 
– 35 Euro/UE. Volkshochschulen zahlen in diesem Bereich �blicherweise 20 
Euro/UE. Doch selbst hier kann man Schwarze Schafe antreffen. Ein 
Stundensatz von 10,39 Euro/UE f�r Word-Grundlagen oder 15 Euro/UE f�r 
EDV-Anwendungen in kaufm�nnischen Berufen k�nnen nicht als angemessene 
Bezahlung angesehen werden.

Dunkelschwarze Schafe

Einen Bereich haben wir nicht aufgenommen, da die Zahl der Nennungen zu 
gering war. Er ist die Sch�lernachhilfe. Hier gab es insgesamt 6 Nennungen von 
2009 – 2011. Das durchschnittliche Honorar betr�gt hier 9,62 /UE. Die Spanne 
reicht von 7 Euro/UE bis 12,50 Euro/UE. Da zahlen Eltern „weniger als 9 
Euro/Unterrichtsstunde“, so die Werbung im Internet und der/die Dozent/in 
erh�lt gerade mal 7 Euro/UE. Bildung wird hier vollst�ndig zur Ware, an denen 
offensichtlich gesch�ftst�chtige Inhaber gut verdienen. Und das ganze nat�rlich
„T�V zertifiziert“. Das sind keine schwarzen, das sind die dunkelschwarzen 
Schafe der Bildungswirtschaft.

Unterst�tzen Sie die Honorartabelle bei mediafon

Bereits jetzt erm�glichen die bei mediafon eingestellten Honorars�tze einen guten 
�berblick �ber Entwicklung und Struktur der Honorare in unterschiedlichen 
Bildungsbereichen. Je mehr KollegInnen bereit sind, Honorare bei mediafon 
einzustellen, desto gr��er wird die Transparenz auf dem Markt f�r 
Bildungsdienstleistungen. Damit steigen auch unsere M�glichkeiten, Druck zu 
erzeugen f�r h�here und ausk�mmliche Honorare in der Aus- und Weiterbildung.

Machen Sie mit. Tragen Sie ihnen bekannte Honorare bei mediafon ein. 

Peter Schulz-Oberschelp
Netzwerk-Weiterbildung


