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Honorare in der Weiterbildung

Bei mediafon, dem ver.di-Beratungsservice f�r Selbstst�ndige, k�nnen 
Honorars�tze in der Weiterbildung in einem �ffentlichen Register eingetragen 
werden. Inzwischen finden sich dort mehr als 400 Eintr�ge aus 
unterschiedlichen Bereichen der Aus- und Weiterbildung. Nach 2008 und 
2009 haben wir nun zum dritten Mal die vorliegenden Daten ausgewertet. 
Die weit �berwiegende Zahl der eingetragenen Honorars�tze befindet sich im 
Bereich von 10 – 20 Euro/Unterrichtseinheit (UE). Wer von seinem
Honorareinkommen halbwegs leben m�chte und dabei seinen 
Verpflichtungen in der gesetzlichen Sozialversicherung nachkommen muss, 
der ben�tigt ein Mindesthonorar von 25 Euro/UE. Honorarkr�fte bleiben die 
modernen Tagel�hner in der Weiterbildung. 

Verteilung der Honorare in Euro/Unterrichtseinheit

F�r einige Tr�ger lagen mehrere unterschiedliche Honorars�tze vor, die 
jeweils als eigenst�ndiger Honorarsatz in die Auswertung eingeflossen sind. 
Um eine Vergleichbarkeit der Daten zu erm�glichen, wurden alle Angaben 
auf einer einheitlichen Verg�tungsbasis von 45 Unterrichtsminuten je 
Unterrichtseinheit (UE) ausgewiesen. Davon abweichende Angaben wurden 
entsprechend umgerechnet.

In die Untersuchung einbezogen wurden 95 Honorars�tze f�r 2007, 133 
Honorars�tze f�r 2008, 121 Honorars�tze f�r 2009 und 86 Honorars�tze f�r 
2010 (Stand 22. 07. 2010). 
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Die �berwiegende Zahl der Honorars�tze liegt im Bereich von �ber 10 - 20 
Euro/UE. F�r den Zeitraum 2007 – 2008 sind das 153 oder 67,1% der 
angegebenen Honorare, f�r 2009 – 2010 finden wir 143 oder 69,1 % der 
angegebenen Honorare in diesem Bereich.

Bereits bei unserer letzten Auswertung sind wir der Frage nachgegangen, 
welche H�he ein „gerechtes Honorar“ mindestens haben sollte. Als absolute 
Untergrenze sollte dabei gelten: Das Honorar muss den Aufbau einer 
Altersvorsorge erm�glichen, die armutssicher ausgestaltet ist. Um im Alter 
nicht unter die Sozialhilfe zu fallen (die sogenannte „Grundsicherung im 
Alter“), muss das Honorar auf alle F�lle oberhalb von 20 Euro/UE liegen. 

Da Honorars�tze von bis zu 20 Euro/UE diese Anforderung nicht erf�llen, 
kann man sie nur als Armutsl�hne bezeichnen. Im Zeitraum 2007 – 2008
betraf das 167 von 228 Honorars�tzen, oder 73,2 %; im Zeitraum von 2009 –
2010 finden sich 149 von 207 Honoras�tzen oder 72 % im Bereich der 
Armutsl�hne.

Auff�llig viele Honors�tze finden sich genau an dieser Grenze. Im Zeitraum 
2009 – 2010 liegen 59 Angaben oder 28,5 % in einem schmalen Band von 
�ber 17,50 Euro/UE bis zu 20 Euro/UE. Im Zeitraum 2007 – 2008 waren es 
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mit 51 Angaben oder 22,4 % etwas weniger. Bei 20 Euro/UE scheint bei
vielen Tr�gern die „Schmerzgrenze“ f�r die Honorarh�he zu liegen. 

Entwicklung der durchschnittlichen Honorarh�he in einzelnen 
Bildungsbereichen

Durchschnittliches Honorar bei allen Tr�gern
2007 - 2008 2009 - 2010

Unterrichtsfach F�lle Euro/UE F�lle Euro/UE
Berufliche Bildung (BA) 31 17,10 35 16,02
Bewerbungstraining 18 16,81 26 16,40
Integrationskurse 23 17,25 23 16,68
Deutsch als Fremdsprache 39 16,23 15 17,20
Fremdsprachen 24 16,98 20 20,01
EDV 9 18,44 21 20,04
Sonstiges, insb. VHS Kurse 29 17,62 22 21,41
Hochschulunterricht 6 27,07 6 34,54
Berufliche Weiterbildung 31 55,76 28 45,07

Eine differenzierte Betrachtung nach unterschiedlichen Bildungsbereichen 
l�sst Gewinner und Verlierer unter den Honorarkr�ften erkennen.

Besonders schlecht werden Honorarkr�fte in �ffentlich gef�rderten 
Bildungsbereichen bezahlt. Das betrifft den weiten Bereich der durch die 
Bundesagentur f�r Arbeit (BA) gef�rderten Aus- und Weiterbildung, zu dem 
auch der Bereich der Bewerbungstrainings gez�hlt werden muss. Hier haben 
wir Durchschnittshonorare von 16,02 und 16,40 Euro/UE. Etwas besser 
schneiden die durch das Bundesamt f�r Migration gef�rderten 
Integrationskurse und Deutsch als Fremdsprache ab. Aber auch hier liegen
die Durchschnittshonorare mit 16,68 und 17,20 Euro/UE deutlich unter der 
„Schmerzgrenze“ von 20 Euro/UE.

An der Schmerzgrenze liegen Bereiche der beruflichen Weiterbildung, die 
h�ufig mindestens zum Teil privat finanziert werden. Sprach- und EDV-
Veranstaltungen bringen im Durchschnitt 20 Euro/UE, sonstige Kurse 
insbesondere aus dem VHS-Bereich verzeichnen Honorars�tze von im 
Durchschnitt 21,41 Euro/UE.

Wer mit Honorarauftr�gen ernsthaft Geld verdienen m�chte, dem bleiben 
nur zwei Bildungsbereiche: Der Hochschulbereich und die privat finanzierte 
berufliche Weiterbildung. Im Hochschulbereich liegt der durchschnittliche 
Honorarsatz immerhin bei 34,54 Euro/UE. Allerdings sind die Auftr�ge hier 
an bestimmte Vorgaben gekn�pft und nur mit geringem Stundenvolumen 
ausgestattet.

Die privat finanzierte berufliche Weiterbildung liegt mit einem Honorarsatz 
von durchschnittlich 45,07 Euro/UE deutlich vor allen anderen 
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Bildungsbereichen. Die Spanne reicht hier von 15 Euro/UE bis zu 250 
Euro/UE. Schaut man sich den Bereich genauer an, so finden sich hier 
sowohl Gewinner wie Verlierer. Der gr��te Teil (18 Honorars�tze) liegt
zwischen 15 und 25 Euro/UE und damit genau dort, wo die Masse der 
Honorars�tze aus den anderen Bildungsbereichen (ausgenommen der 
Hochschulbereich) zu finden ist. Nimmt man diesen Teil f�r sich, ergibt sich 
ein durchschnittliches Honorar von 19,72 Euro/UE. 8 Honorarangaben 
liegen zwischen 40 und bis zu 250 Euro/UE. Diese wenigen Nennungen sind 
es auch, die den hohen Durchschnittssatz bei den Honoraren in der 
beruflichen Weiterbildung verursachen. 

Honorarspreizung in verschiedenen Bildungsbereichen

Die Spreizung der Honorars�tze ist den verschiedenen Bildungsbereichen 
sehr unterschiedlich ausgepr�gt.

In 5 Bildungsbereichen beginnen die Honorare bei ca. 10 Euro/UE 
(Berufliche Bildung (BA), Bewerbungstraining, Integrationskurse, EDV und 
Fremdsprachen). Solche Honorars�tze k�nnen nur als Hungerl�hne 
bezeichnet werden.
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Aber immerhin 4 Bildungsbereiche �berspringen auch die Grenze von 30 
Euro/UE (Bewerbungstraining, EDV, Sonstige Kurse und der 
Hochschulbereich). Hier handelt es sich ausschlie�lich um Bereiche, in 
denen mit teilweise spezialisierten Angeboten im Bereich der beruflichen 
Weiterbildung (Ausnahme Hochschule) auch h�here Honorars�tze erzielt 
werden k�nnen. So wird die hohe Spreizung im Bewerbungstraining durch 
eine einzige Nennung von 32,50 Euro/UE verursacht, die n�chste niedrigere 
Nennung betr�gt 20,63 Euro/UE. Und die besonders hohe Nennung stammt 
von einem Bildungstr�ger, der im Bereich der privat finanzierten beruflichen 
Weiterbildung aktiv ist.

L�sst man diesen Einzelfall weg, so finden wir in den 4 �ffentlich gef�rderten 
Bildungsbereichen die geringsten Durchschnittshonorare und die geringste 
Spreizung bei allen gezahlten Honoraren. Gegen�ber denjenigen, die die 
�ffentlich finanzierte Aus- und Weiterbildung erst m�glich machen, den 
Honorarkr�ften, kommt der Staat seinen F�rsorgeverpflichtungen nicht 
nach. Mit viel zu geringen Honorars�tzen wird Altersarmut systematisch in 
Kauf genommen.

Und nur dort, wo die berufliche Weiterbildung privat finanziert wird (EDV-
Kurse, sonstige Bereiche), werden ausk�mmliche Honorars�tze gezahlt.

Unterst�tzen Sie die Honorartabelle bei mediafon

Bereits jetzt erm�glichen die bei mediafon eingestellten Honorars�tze einen 
guten �berblick �ber Entwicklung und Struktur der Honorare in 
unterschiedlichen Bildungsbereichen. Je mehr KollegInnen bereit sind, 
Honorare bei mediafon einzustellen, desto gr��er wird die Transparenz auf 
dem Markt f�r Bildungsdienstleistungen. Damit steigen auch unsere 
M�glichkeiten, Druck zu erzeugen f�r h�here und ausk�mmliche Honorare 
in der Aus- und Weiterbildung.

Machen Sie mit. Tragen Sie ihnen bekannte Honorare bei mediafon ein. 

Peter Schulz-Oberschelp
Netzwerk-Weiterbildung


